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Det kensopdelte uddannelsesvalg

HELLERE BORN END BYGGEPLADS

| 2008 gennemferte knap 30.000 unge en erhvervsuddannelse. Kensfordelingen pa erhvervsud-
dannelserne er ulige afthangig af omrade. P4 Jern og Metal — blandt andet smed og svejser — er
kun 5,6 procent kvinder. Til gengaeld er erhvervsuddannelser inden for paedagogik og sundhed
totalt domineret af kvinder.

Andel kvinder pa fuldferte erhvervsuddannelser i 2008 fordelt efter omrade (i procent).

Jern og Metal 5,6
Bygge og Anlaeg 7.3
Transport mv. 11,5
Grafisk 21,1
Jordbrug og fiskeri

Levnedsmiddel og husholdning
Handel og kontor

Teknik og industri i evrigt
Service

Padagogisk 79,3
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KILDE | Statistikbanken, Danmarks statistik og LO-Dobumentation 2009 °De kgnsopdelte uddannelsesvalg. Malerfagst,
S050U-faget og el-faget.




25-29g ariges hajest gennemferte uddannelse i 2007

Befolkningens hajeste fuldferte uddannelse
efter uddannelse og ken.
25-29 ar, | alt, Hele landet, 2007. {Antal)
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Andelen af 30 arige med lang videregaende

uddannelse fordelt pa

12

10

Pct.

1998

1999

2000

M Kvinder

2001

2002

2003

2004

| H Mand

2005

2006

2007



Hvilke forskelle er vaesentlige?

Behov for at se differentieringer mellem drenge - og
mellem piger
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Danmark — piger 10 23

Canrrark — drenge 14

L 2% 40F% B A% 100%

Leeseresultater i PISA 2003. 15-16-ariges laesning.

Procent elever fordelt pa laeseskalaens niveauer opdelt pa kan.
Fra Jgrgen Balling Rasmussen (2005) Piger og drenge i PISA i Uddannelse 02/2005.



Kensforskelle og social skel

Via Lars Olsen, 2009

Andel 25-arige der ikke har en ungdomsuddannelse og heller ikke er i gang

Ufaglasrte Faglarte Forsaldre Akademiker
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Kilde: Danmarks Statistik



Jobensker som vaesentlige parametre i uddannelsesvalg

Unges jobensker - Top 10 iflg. CEFU, 2009

Piger
1. Peedagog
2. Sygeplejerske
3. Frisar
4. Journalist
5. Psykolog
6. Advokat
7. Dyrlaege
8. Laege,
Laerer
9. Politibetjent
10. Fysioterapeut

Drenge

1. Ingeniar

2. Temrer

3. Journalist

4. Politibetjent

5. Elektriker

6. Arkitekt,
revisor,
musiker

7. Advokat/laege/
kok

8. Automekaniker,



Uddannelseskrav knyttet til de unges
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Uddannelsesvejen ‘opleves som et oplagt
valg':
Den unge er ‘ikke i tvivl’ eller ‘forstar det
nedvendige valg’

Valget bekraeftes ofte af familie og venner som det
'fornuftige’ eller ‘det der lige er dig’

Det understattes ofte af fx vejledere som et
'realistisk’ valg

ROSKILDE UNIVERSITET - Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning



Horisonten for valget afspejler det, der socialt
er'lagt op til":

Genspejler oftest familiens
uddannelsesforudsaetninger og kennede
karriereorienteringer

De unge foelges med dem, som ligner dem selv

Formidles ofte via uudsagte sociale og kennede
forventninger blandt venner og familie mv.

ROSKILDE UNIVERSITET - Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning



Erhvervsorientering i skolen
- gennem anti-skole-kultur
Den skjulte laereplan: We don’t need no education...
Anti-skole-kultur er fortsat en velkendt og grundlaeggende
del af skolen. Akademisk straeben ‘polices’ i gruppen.
Modstand mod ‘uddannelsesvejen’ er en accepteret og
veletableret social strategi for de som ‘vil andre veje’:
Skolen fungerer -isociologisk forstand - foruden at vaere
kvalificerende muv...
som socialt opdelende, sorterende og allokerende
(tildeler plads) til industrisamfundets arbejdsdelinger

ROSKILDE UNIVERSITET - Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning



forventet og

understottet

En gruppe af 'raske drenge’ forventes tidligt at optere
S|g pa mader, som set ud fra skolens formelle formal
er ‘urolige’ eller marginale.

De mangler sociale kompetencer(!?)

Men langt op i uddannelsessystemet og i dele af
arbejdslivet er det ofte en dominerende og fuldt
acceptabel kultur

- selv om den i det post-industrielle samfund er
dekvalificerende

- og efterhanden indebaerer begraensninger i deres
individuelle uddannelsesmuligheder

ROSKILDE UNIVERSITET - Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning



Sociale spilleregler og kompetencer opbygges
omkring aktive identificeringer
i 0g gennem en anti-skole-kultur
- som indeholder legitime arbejdsorienteringer.

- 0og indeholder maskuline identificeringer,der
indebaerer en aktiv maskulinitetsskabelse.

ROSKILDE UNIVERSITET — Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning &



Skolen formar ikke at bryde den, men vil ofte
understatte denne skolekultur og dens
identificeringer.

Den tjener til at fastholde (eleverne i) en anti-
skole-kultur.

ROSKILDE UNIVERSITET — Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning &



Hvordan engagere drengene og overkomme
de sociale krav om modstand?
Er ‘rollemodeller’ svaret — eller en del af

problemet?

Hvordan benytte og kanalisere de ‘drengede
arbejdsorienteringerne ind i uddannelse?
Hvordan udvikle maderne at vaere dreng i
uddannelsessystem?

I

ROSKILDE UNIVERSITET - Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning



Omar, der efter skolepraktik endelig var kommet i lzere
som mekaniker, men netop har mistet sin praktikplads:

Jeg har altid lavet cykler og knallerter - og alt muligt. Sah...
Jeg har valgt mekaniker. Jeg havde ogsa taenkt mig at
blive politimand. Men dér havde jeg det sveert med [det]
skriftlige. Sa jeg valgte mekaniker.

Nogen gange kan man godt sige, at det handler om penge
0gsaq, ik’. For mig handler det ikke [om det]!
Det er bare den uddannelse, jeg har villet ha’, siden jeg
var lille. Det jeg har ensket mig, ik’

Det er jo uddannelsen, der er det vigtigste for fremtiden.
Man ved jo ikke, hvad der sker om fem ar, altsa.

ROSKILDE UNIVERSITET — Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning &



En ung mand, der har valgt at laese til paedagog,
fortzeller tevende:

" ...min far, han var squ ret skuffet... pa en eller anden
made. Jeq tror stadig han haber paq, at jeg skifter til ...
folkeskolelzerer... i det mindste...

Han ville aldrig finde pa at anseette en peedagog! Han
foler vel ogsa, at det er meget sadan... jeg ved ikke...
om det er lidt for blede idealer til ... at det ikke helt
kan heenge sammen med hans hardcore
forretningsverden”

ROSKILDE UNIVERSITET — Institut for Psykologi og Uddannelsesforskning &



Stoppe panikken over (alle) drenges praestationer
(- fremkaldt af generaliserede kvantitative data)

Forsta ‘maskulinitetsskabelse’ som et aktuelt og
historisk projekt : Se ikke ‘drenge’ som 'ti sta]}nd eller
ken som noden for altid etablefet eller som fastlaste
entydige egenskaber.

Se (yi?se) drenges vanskeligheder i skolen som udtryk
0gsa for aIme socilal eksklUsion og social sortering i
skolen, som far et kennet udtryk.

Anerkend drengenes forskelligheder — deres forskellige
udfordringer og ressourcer.

Og lyt til deres egne erfaringer og orienteringer



